
赛西认证开展《绿色工厂梯度培育及管理暂行办法》

公益培训

2024 年 1 月 30 日，工业和信息化部制定发布《绿色工厂

梯度培育及管理暂行办法》（以下简称《暂行办法》），作

为今后开展绿色工厂梯度培育及管理的行政规范性文件，

《暂行办法》规划从两个维度建立梯度培育机制：纵向形成

规范统一的国家、省、市三级联动的绿色工厂培育机制；横

向通过绿色工业园区、绿色供应链管理企业带动园区内、供

应链上下游企业创建绿色工厂。《暂行办法》的发布将进一

步引领绿色制造标杆发挥示范带动作用，推动行业、区域绿

色低碳转型升级。

2024 年 3 月 8 日，赛西认证开展了“《绿色工厂梯度培

育及管理暂行办法》政策宣贯”公益培训，对《暂行办法》

政策内容进行了解读，并就绿色制造体系建设相关具体要求、

标准和评价注意事项等进行案例培训，来自政府、企业及三

方服务机构代表 300 余人参加了培训。

赛西认证长期致力于节能与绿色制造领域的研究与服

务，以标准化工作为核心，力争打造一流的绿色制造系统解

决方案综合供应商，支撑我国绿色制造工程实施。赛西认证

基于扎实的标准化工作经验，充分整合绿色制造领域的各项

技术能力和标准化平台资源，在工信部节能司的指导下创建

了“全国绿色工厂推进联盟，带动从前端的咨询服务、研发



设计，到中段集成运用、运营管理，直至后段的合格评定及

公共服务全方位能力建设，已发展成为从事工业领域绿色制

造基础能力提升工作的专业技术服务机构，目前绿色领域业

务范围涵盖了绿色制造体系评价、产品碳足迹、我温室气体

核查、能源管理体系认证等领域。未来，我们将依托全国绿

色工厂推进联盟，与政产学研用各界共同携手，积极支撑政

府，服务产业，促进绿色制造理念传播，推动绿色制造体系

完善，支撑工业绿色低碳高质量发展。
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